‘l WROCLAWSKIE

k MIESZKANIA

Wroctawskie Mieszkania Sp. z 0.0. jest firma specjalizujgca sie w zarzgdzaniu nieruchomosciami komunalnymi
oraz wspolnotami mieszkaniowymi. Dziatamy na rynku od roku 2007 i na terenie Wroctawia nalezymy do
jednych z najwiekszych zarzadcéw nieruchomosci.

Obecnie poszukujemy osoby na stanowisko:
Kierownik Zespotu Administracyjnej Obstugi Nieruchomosci

Wymagania:
e wyksztatcenie: wyzsze, preferowany kierunek: ekonomia, administracja, zarzagdzanie,
e doswiadczenie: min 2 letnie w zarzgdzaniu zespotem,
*  biegta znajomosé MS Office (Word, Excel — mile widziana znajomos$¢ Power Query),
¢  mile widziana znajomos¢ systemu Granit,
e mile widziane prawo jazdy kategorii B,
e umiejetnosc¢ pracy w zespole,
¢ wysoko rozwiniete zdolnosci komunikacyjne,
*  bardzo dobra organizacja pracy i planowanie,
e uporzadkowany, dynamiczny styl dziatania,
e umiejetnos¢ podejmowania decyzji,
e proaktywne podejscie do rozwigzywania problemodw i wdrazania zmian.

Opis stanowiska:
e pracaz 22 osobowym zespotem i na jego rzecz,

e wspodtpraca z Urzedem Miejskim Wroctawia, jednostkami miejskimi, organizacjami samorzgdowymi,

e organizowanie i nadzéor nad biezagcym administrowaniem budynkami i lokalami mieszkalnymi
stanowigcymi wtasnos¢ Gminy Wroctaw,

e organizowanie i nadzor nad realizacjg zadan zwigzanych ze sporzgdzeniem, zawarciem, zmiang
i rozwigzaniem uméw najmu/uzyczenia/ulepszenia lokali mieszkalnych, socjalnych, zamiennych oraz
umow o remont na koszt wlasny przysztego najemcy,

e organizowanie i nadzor nad realizacjg zadan zwigzanych z biezgcym naliczaniem optat za korzystanie
z lokalu mieszkalnego, w tym ustalanie ich wysokosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

e opracowywanie lub wspdtdziatanie przy opracowywaniu projektéw plandéw rzeczowo-finansowych,
projektow plandw dziatalnosci Spotki, w zakresie kompetencji zespotu,

e wspodtdziatanie przy opracowywaniu projektéw planéw dotyczacych zasobu mieszkaniowego
powierzonego zespotowi do zarzadzania,

e opracowywanie sprawozdan Spotki w zakresie zadan realizowanych przez zespét,

¢ planowanie postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego na ustugi z zakresu eksploatacji (dot.
budynkdw i lokali mieszkalnych) i nadzér nad przygotowaniem dokumentacji niezbednej do wszczecia
tych zamdwien,

* nadzor nad realizacjg umdw eksploatacyjnych, biezgca analiza i monitorowanie ich rozliczania,

* nadzorowanie spraw zwigzanych z roszczeniami stron w ramach uméw ubezpieczeniowych OC i szkéd
majgtkowych dot. zasobu mieszkaniowego,

* angazowanie sie w opracowanie nowych rozwigzan i usprawnien w celu optymalizacji proceséw,
ktérych uczestnikiem jest zespot.

Oferujemy:
e  zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
e ciekawg i odpowiedzialng prace w stabilnej firmie,
e szkolenia zawodowe i kursy,
¢  mozliwos¢ dotaczenia do ubezpieczenia grupowego,




e system kafeteryjny MyBenefit,
»  $wiadczenia z ZFSS.

CV prosimy przestac¢ na adres e-mail: kadry@wm.wroc.pl lub osobiscie ztozy¢ w Biurze Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi Spotki przy ul. Namystowskiej 8 we Wroctawiu w terminie do dnia 06.03.2025 r.
W tytule e-maila prosimy wpisa¢ nazwe stanowiska.
Prosimy réwniez w aplikacji podac swoje oczekiwania finansowe ( brutto).

Pracodawca monitoruje brak konfliktu interesow pomiedzy zatrudnieniem w Spodice a prowadzona
dziatalnoscia, inng formg wykonywanej pracy badz swiadczenia ustug w trakcie trwania stosunku pracy.

Aplikacja powinna zawiera¢ klauzule:

,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdline rozporzqdzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Spétke Wroctawskie Mieszkania spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
(dalej jako: ,Spdtka”) z siedzibqg we Wroctawiu przy ul. Namystowskiej 8, (kod pocztowy: 50-304), KRS: 0000291108, NIP:
8982123598 w celu i zakresie niezbednym do realizacji procesu obecnej i przysztych rekrutacji. Jednoczesnie oswiadczam, ze
zostatem/-am poinformowany/-a, o przystugujgcym mi prawie do zqgdania od Spotki dostepu do moich danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, jak rowniez prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych osobowych, prawo do przenoszenia danych osobowych do innego podmiotu, prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie danych w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
na przetwarzanie danych niezgodnie z prawem. Oswiadczam, Ze podanie danych byto dobrowolne.”

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.




